EDIRNE TABIP ODASI

2012 — 2013

CALISMA RAPORU




2012-2013 YONETIM KURULU CALISMALARI

29 Nisan 2012 Pazar giinii yapilan Se¢imli Genel Kurul sonrasinda Edirne
Tabip Odast Yonetim Kurulu gorev dagilimi ve diger organlarda gorev alan
meslektaslarimizin isimleri asagida ki gibi siralanmustir.

YONETIM KURULU
BASKAN : Dr. Galip EKUKLU
GENEL SEKRETER  : Dr. Ali Riza KARASAHIN
MUHASIP UYE : Dr. Gazanfer AY
VEZNEDAR UYE : Dr. Hakan CETINYUREK
UYE : Dr. Giircan ALTUN- 07/11/2012 Dr. Serpil TUTUNCU

BUYUK KONGRE DELEGELERI

Dr. Selguk KOSE

Dr. Memet AKBAL
Dr. Mevlit YAPRAK
Dr. Erhan AKSOY
Dr. Alper EKER

ONUR KURULU

Dr. Kenan SARIDOGAN
Dr. Nevzat KIRAN

Dr. Zerrin EKUKLU

Dr. Siilleyman YAZICI
Dr. Fatih OZCELIK

DENETLEME KURULU

Dr. Zeynep Erigkin KAYA
Dr. Muhammet OZEKER
Dr. Evrim TEKIN




1. 29 Nisan 2012 tarihinde Sec¢imli Genel Kurulumuz yapildi.
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Se¢imli Genel Kurulumuz




Secimli Genel Kurulumuz

2. 07.05.2012 Pazartesi Giinlii Edirne Adliyesinde hasta yakini tarafindan siddet goren
meslektasimiza Yonetim Kurulu ve iiyeler olarak durusmaya katilarak destek verildi.

3. 25 - 26 Mays 2012 tarihinde "1.SANAYININ INSAN VE CEVRE SAGLIGINA
ETKILERI SEMPOZYUMU" Trakya Universitesi Kampiisi Balkan Kongre
Merkezinde yapildi. Odamiz bu sempozyumun diizenleyicilerindendi.



http://www.hasuder.org.tr/anasayfa/images/stories/dosyalar/25-26_Mays_2012_-_SEMPOZYUM_PROGRAMI.pdf
http://www.hasuder.org.tr/anasayfa/images/stories/dosyalar/25-26_Mays_2012_-_SEMPOZYUM_PROGRAMI.pdf

"1.Sanayinin Insan ve Cevre Saglhigina Etkileri Sempozyumu”




4. Tip Ogrenci Kolu Toplantilari,

5. 30 Haziran - 1 Temmuz 2012 tarihinde Ankara’da yapilan Tiirk Tabipleri Birligi 62.
Biiytlik Kongresi (Se¢imli) Genel Kurulu’na Odamiz delegeleri katilmistir.

6. 30 Agustos 2012 tarihinde KESK toplant1 salonunda 1 Eyliil Diinya Barig Giinii
nedeniyle diizenlenen basin toplantisina odamiz admna Dr. Ali Riza KARASAHIN ve
Dr. Hakan CETINYUREK Kkatildi.

7. Edirne Tabip Odas1 Baskani Dr. Galip EKUKLU, Genel Sekreter Dr. Ali Riza
KARASAHIN ve Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Giircan ALTUN, Trakya Universitesi
Rektdrii Prof. Dr. Yener YORUK’ii 31 Agustos 2012 tarihinde tebrik ziyaretinde
bulundu.




> - - . S X b

Trakya Universitesi Rektérii Prof. Dr. Yener YORUK ii ziyaret

8. 01 Eylil Diinya Barig Gilinii nedeniyle diizenlenen Basin Aciklamasina katilim
saglandi.

9. 06 Eyliil 2012 tarihinde TTB Merkez Konseyi Genel Sekreteri Dr. Bayazit ILHAN ile
lokalde goriisme yapildigi,




TTB Merkez Konseyi Genel Sekreteri Dr. Bayazit ILHAN ile goriisme

10. KESK tarafindan egitimde 4+4+4 sistemine karsi olarak yapilan basin toplantilarina
ve basin agiklamalarina destek verildi.

11. 08.09.2012 KESK toplant1 salonunda yapilan basin toplantisina Dr. Hakan
CETINYUREK tarafindan katilim saglandh.

12. 06 Ekim 2012 Cumartesi giinii 112 acil servis de gorev yapan saglik ¢alisanlarina
saldirida bulunulmus ve yonetim kurulu tiyesi saldiriya maruz kalan saglik ¢alisanlar
ile goriismiis Tabip Odasindan beklentileri ve oda olarak her zaman yaninda
oldugumuz paylasilmistir. Ayrica hazirlanan basin metni basin ile paylagilmistir.

13. 17 Ekim 2012 tarihinde Gaziantep’te Yapilan TTB Genel Yonetim Kurulu toplantisina
ve Dr. Ersin ARSLAN’1n ilk durugsmasina oda adina Dr. Galip EKUKLU katildi.
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TTB Genel Yonetim Kurulu Toplantis1 - GAZIANTEP

14. 18 Ekim 2012 tarihinde Karaaga¢ Aile Saglhigi Merkezinde gorev yapan Dr. Sevil
AKSANOGLU’na yapilan siddet nedeniyle yonetim kurulu iiyeleri olarak ziyarette
bulunuldu. Tabip Odasindan beklentileri ve oda olarak her zaman yaninda oldugumuz
paylasildi.

15. 20 Ekim 2012 tarihinde saraclar caddesinde Platform olarak Egitim-Sen onciiliigiinde
zamlar ile ilgili yapilan basin agiklamasina oda adina Dr. Galip EKUKLU katild1.
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16. 02 Kasim 2012 Cuma giinii saat 17:00’de Tabip Odast Lokalinde son zamanlarda
yasanan saglikta siddet olaylari ile ilgili basin agiklamas1 yapildig.
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17. 07 Kasim 2012 Carsamba giinii saat 17:30’da Tabip Odas1 lokalinde genis katilimli
Noroloji Uzmani Dr. Levent KABAYEL, Dahiliye Uzmani1 Dr. Hiillya KURTULUS,
Gogiis Cerrah1 Dr. Selguk KOSE, Dr. Muhammet OZEKER ve Yénetim Kurulu
iiyelerinin katilimiyla cezaevlerindeki aglik grevleri ve saglik durumlari goriisiildi,

18. 09 Kasim 2012 Cuma giinii saat 17:30’da Edirne Valisi Sayin Hasan DURUER ziyaret
edildi.

19. 07 Kasim 2012 tarihinde Yonetim Kurulu Uyelerimizden Dr. Giircan ALTUN’un
istifas1 {izerine listede birinci siradaki yedek iiyemiz Dr. Serpil TUTUNCU toplantiya
davet edildi ve Y.K. iiyesi olarak goreve basladi,

20. 12 Kasim 2012 Pazartesi giinii saat 16:00°da Edirne Cumbhuriyet Bassavcist Ugur
YIGITBILEK ziyaret edildi.

21. 13 Kasim 2012 Sali giinii saat 16:30°da Edirne Emniyet Midiirii Cemil CEYLAN
ziyaret edildi. Her ii¢ ziyarette de saglik ¢alisanlarina yonelik siddetin boyutu ve saglik
calisanlarinin durumdan rahatsizlii-tedirginligi aktarildi. Bu tiir olaylarda emniyet
calisanlarinin yerinde ifade almasi ve saglik c¢alisanlarina daha 6zenli davranmasi
talebi aktarildu.

22.15 Aralik 2012 tarihinde Ankara’da yapilan Genel Yonetim Kurulu toplantisina
odamiz adma Dr. Galip EKUKLU katildi.

Genel Yonetim Kurulu Toplant1 - ANKARA

23. Edirne Devlet Hastanesinde yasanan gorevlendirme sorunlart TTB Merkez Konseyi
Hukuk Biirosuna aktarildi ve hekimlerin bagli olduklar1 Genel Sekreterlige verilmek
tizere iki farkli dilekge taslagi hazirlandi,




24. TTB Merkez Konseyi Uyesi Dr. Hiiseyin DEMIRDIZEN ve Dr. Osman OZTURK
Edirne’ye davet edilerek hekimler ile bir araya gelindi ve Saglikta Doniisiim, KHB
konulu toplant1 yapildi,

25. KHB uygulamasiyla birlikte Devlet Hastanelerinde yasanan olumsuzluklar {izerine
Odamiz lokalinde her hafta diizenli (7 kez) toplant1 yapildi. Bu toplantilarda, Saglikta
Déniisiim, KHB, KOO, 663 Sayili KHK konularinda Dr. Galip EKUKLU tarafindan
sunumlar yapildi.




B Toplahtﬂari




KHB Toplantilar




26.26.12.2012 tarihinde Edirne Valisi Hasan DURUER iadeyi ziyarette bulunarak
odamizda agirlandi.
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Edirne Valisi Sayin Hasan DURUER’in Odamiz1 ziyareti

27.28.12.2012 tarihinde PTT oniinde Emek ve Meslek Orgiitlerinin ortaklasa yaptig
basin aciklamasina oda adina Dr. Galip EKUKLU katild1.




Edirne Emek ve Meslek Orgiitleri Basin Ag¢iklamasi

28. 09.01.2013 tarihinde Tabip Odasi lokalinde Devlet Hastanesi hekimlerince diizenlenen
yemekli toplantiya destek verildi.

29. 20 Ocak 2013 Pazar giinii PTT 6niinde yapilan mitinge yonetim kurulu olarak katilim
saglandi,




30. 23.01.2013 tarihinde MHP il Baskanligina ziyarette bulunuldu ve Saglikta Doniisiim
anlatildi,

31.24.01.2013 tarihinde CHP il Baskanligina ziyarette bulunuldu,

32. 23 Subat 2013 Tarihinde Edirne Tabip Odasi, Edirne Dis hekimleri Odas1 ve Saglik ve
Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi olarak Bolge Saglik¢ilar Meclisi Trakya

Toplantis1 yapildi. Toplantiya konusmaci olarak Dr. Osman OZTURK ve Dr. Hiiseyin
DEMIRDIZEN katildi.

Bolge Saglik¢ilar Meclisi Trakya Toplantisi




Bolge Saglikcilar Meclisi Trakya Toplantisi




Bolge Saglik¢ilar Meclisi Trakya Toplantisi

33. 14 Mart 2013 tarihinde Atatlirk Anitina Celenk Konuldu ve ayni giin Balkan Kongre
Merkezi’nde program devam etti. Odamizca burada meslekte 30, 40 ,60 ve 70. yilin1
dolduran iiyelerimize plaket verildi,

34. 15 Mart Cuma aksamu Tabip Odas1 Lokalinde Tugrul Asi Balkar Siir Resitali ve imza
giinii, giiniin devaminda Dr. Mevliit YAPRAK, Dr. Ertugrul TANRIKULU ve
Dr. Cezmi KAR’in organizasyonunda Siirlerle, Cizgilerle ve Tiirkiilerle
CAN YUCEL’I aniyoruz konulu etkinlik diizenlendi.

35.18 Mart 2013 tarihinde Edirne Belediyesi’nden kiralamis oldugumuz 1770 ada 1
parsel arsanin imar durumu alinarak insaat ruhsati almak i¢in gerekli ¢alismalara
baslandi,




36. Edirne 1. Icra Dairesi Miidiirliigii tarafindan odamiz lokali ile ilgili 28.03.2013
tarithinde 12.385,00 TL tutarinda lokalin bosaltilmas1 ve isgali ile ilgili tarafimiza
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42.

43.

odeme emri geldi. Belediye Baskan1 Hamdi SEDEFCI Belediye Baskan Yardimcisi
Dr. Ertugrul TANRIKUL’u ve Av. Teoman OZDOL ile goriismeler yapilarak icra
emri lokali bosaltmamiz sart1 ile geri ¢ektirildi.

13.03.2014 Diinya Kadinlar Giinii ile ilgili ETV’de televizyon programi yapildi.

12.04.2013 tarihinde Edirne Meslek Odalar1 ve sendikalar ile birlikte 1 Mayis Isci
Bayrami kutlamalar1 i¢in Edirne Valisi ile goriisiildi. Goriismeye odamiz adina
Dr. Galip EKUKLU katild.

8 Nisan 2013 tarihinde ulusal basinda 6nemli giindem olusturan Kanser Hastas1 Dilek
Ozgelik’in durumu ve gelismeler ile ilgili basin bildirisi yapildi.

17 Nisan 2013 tarihinde Dr. Ersin ARSLAN’1n 6liim yildoniimii nedeniyle Edirne
Devlet Hastanesi Oniinde Basin A¢iklamas1 yapildi.

17 Nisan 2013 tarihinde Margi Otel yetkilileri ile goriigme yapildi.

18 Nisan 2013 tarihinde Edirne Emek ve Meslek Orgiitleri Platformu olarak lokalde
toplant1 yapild1 ve 1 Mayis Is¢i Bayrami organizasyonu goriisiildii,

Yine her yil oldugu gibi bu yilda meslek odalarmin, sendikalarin ve kamu
kurumlarinin kutladiklar1 6zel gilinlerinde kutlama mesaji olarak odamizca c¢igek
gonderildi.

BASIN ACIKLAMALARI

BASINA VE KAMUOYUNA

06 Ekim 2012 Cumartesi giinii 112 acil servis de gorev yapan saglik calisanlarina saldirida
bulunan saldirganlari siddetle KINTYORUZ!

Edirne’de bir insaatta c¢alisan is¢inin dengesini kaybetmesi ile yiiksekten diismesi sonucu 112
Acil servisin arandigt ve 112’nin 3,5 dakika icinde olay yerine intikal ettigi saglik
calisanlarinin hastanin kag metreden diistiiglinii ve durumunun ne oldugunu 6grenmek icin
sorduklar1 sorulara karsilik olarak saldiriya ugradiklart ve darp edildikleri anlasilmaktadir.
Edirne Tabip Odas1 olarak saldirida bulunan saldirganlar1 siddetle KINTYOR! ve SAGLIKTA
SIDDETE HAYIR diyoruz. 10.10.2012

EDIRNE TABIiP ODASI

SAVAS OLUM, ACLIK, YOKSULLUK, iSSiZLIK VE ZAM DEMEKTIR!




Ulkemiz AKP ydnetiminde her gegen giin derin bir karanligin icine itilmektedir. Halka daha fazla)
baski ve somiiriiden baska bir sey sunmayan AKP hiikiimeti, her zaman oldugu gibi yine emekgilerin
asina, isine goz koymakta, insanca yasam kosullarini ellerinden almaktadir. Daha fazla somiirii ve kar
pesinde kosan bir avug zorbadan ibaret kiiresel sermayenin talepleri ile emekgilerin sirtindaki yiik her
gecen giin katlanmaktadir. AKP hiikiimeti eli ile dayatilan bu uygulamalar, elektrige, dogalgaza,
ulagima yapilan zamlarla birlikte artik tahammiil edilmesi miimkiin olmayan bir noktaya gelmistir.

AKP hiikiimeti iilke i¢inde halki hizla yoksullastirirken ayni anda Suriye'ye doniik emperyalist
miidahalelerin taseronlugunu istlenmis ve iilkemizi kanli bir savasa c¢ekecek sorumsuz adimlar
atmistir. “Bolgesel aktorliik” adi altinda, gizli iisler, askeri kamplar ve silah yardimlari ile adimlarin|
hizlandirilldigr yeni asamada iilkemiz, fiili bir savasin i¢ine girerek Suriye’de masum insanlarin
Oliimiinde taraf haline getirilmistir. ABD’nin emirleri ile hizla tezkere karar1 ¢ikartilmakta, insani
faturasinin hem Suriye hem de Tiirkiye halklarinin ¢ok agir 6deyecegi kanli bir gelecek hizla insaj
edilmektedir.

Tiim bu gelismelerin yaninda, AKP’nin yeni manifestosu ile “tek adam, tek parti” hevesini bir kez
daha ortaya koydugunu izliyoruz. AKP, iilkeyi teslim ettigi karanligin iginde, statiikosunul
giiclendirerek simdi bir 11 y1l daha gelecegi tasarlama girisiminde bulunuyor. ‘Ileri demokrasi’ adi
altinda giderek daha fazla otoriterlesen bir rejim insa ediliyor, tiim muhalif kesimlere doniik
operasyonlarla Tiirkiye bir ‘acik hava hapishanesine’ ¢evriliyor. Ulkemiz ABD emirleri ile
Ortadogu’da bolgesel bir savasin {issii haline getirilirken, iceride de mezhepsel ayrigmay1 ve nefreti
koriikleyen bir siyasetle savasct politikalar stirdiiriilityor. AKP hiikiimeti, Kiirt sorununda da askeri ve
siyasi operasyonlarla siirdlirdligii savas ¢izgisini bu denklemde kuruyor, hi¢gbir zaman programinaj
almadigr demokratik ¢oziimleri yine yok sayiyor. Uluslararast sermayenin rant merkezi haling]
dontstiiriilen tilkemizde, yliksek savas harcamalarinin da etkisiyle biitcede olusan agiklar, zamlar ve
yeni vergilerle emek¢i yoksul halkin cebinden karsilanmaya calisiliyor.

Bagbakan bugiinlerde sik¢a "yeni rejim kurduklarini” ifade ediyor. Bizler AKP'nin bu yeni rejiminde
neler oldugunu ¢ok iyi biliyoruz. Igeride ve disarida savas sdzciiklerini dilinden diisiirmeyen, iilke
ekonomisini kiiresel sistemin rant merkezi haline getiren, emekgilerin her giin daha da yoksullugun
icine itildigi ve yillardir AKP ile siiregelen otoriter, baskici, teklestirici ve anti-demokratik bir devlet
anlayisidir bu “yeni rejim”.

Izledigi politikalarla iilkemizi uluslararasi sermayeye tam bagimli hale getiren AKP hiikiimeti,
emperyalizmin tiim taleplerini biiylik bir istahla yerine getirmekte, iilke ekonomisini giderek
iiretimden ve istihdamdan koparmaktadir. Artik calisma ¢agindaki her iki kisiden birinin is bulamaz
hale geldigi lilkemizde, ticretler sadaka gibi dagitilmakta, emekci kesimler hizla giivencesiz ¢aligma
bigimleriyle kolelik diizenine mahkiim edilmektedir. Giivencesiz ve esnek calisma kosullarinin
yayginlastig tiim alanlarda emekgiler, 6liimle, issizlikle, aclikla burun buruna gelmektedir.

Zengin dostu, sermayenin sesi AKP hiikiimetinin piyasaci doniisiim projeleri ile artik en temel
hakkimiz olan egitime, sagliga, ulasima ve barinmaya, zaten olduk¢a darlagmis biit¢elerimizden para
ayirmak zorundayiz. Yetmezmis gibi pes pese yapilan yiiksek zamlara da boyun egmemizi
bekliyorlar.

Ulasimda yiizde 20’nin iizerinde; dogalgazda yiizde 30’un iizerinde; elektrikte yiizde 20’nin|
iizerindeki zamlara karsi, iicret zamm kamu emekcilerine ortalama yiizde 6, asgari iicretliye




ise yiizde 4,5 yapilmustir. AKP hiikiimeti tiim bunlar1 da kendine yeterli gormemis, utanmazlik
boyutlarini asarak, savaga ve rant projelerine harcadigi biitgenin agik vermesinde kamu emekg¢ilerinin|
iicretlerine yapilan sefalet diizeyindeki artislar1 sorumlu gostermistir.

Bunun adi1 diipediiz soygundur ve bizlerin bu soyguna asla ve asla boyun egmeyecegil
bilinmelidir!

Buradan AKP hiikiimetine sesleniyoruz: Bizler kurulan bu yagmacilik diizenine daha fazla izin
vermeyecegiz. Bizler, iilkeyi savasa siiriikleyen, halki yoksullastiran, issizligi arttiran, iilkenin|
kaynaklarin1 yerli ve yabanci sermayeye peskes ¢eken bu sisteme teslim olmayacak, kendi kaderimizi
elimize alacagiz. Bizler, emek¢i halklarin karnini doyuramadigi, temiz igme suyunu bulamadigi,
basini sokacak bir yuvaya dahi sahip olamadigi bu diizenle sonuna dek miicadele etmeye kararliyiz.

Bizler biliyoruz ki issizlik, yoksulluk, hayat pahalilig1 ve giderek daraltilan 6zgiirliikk ve demokrasi|
alani, iilkeyi yonetenlerin sinifsal ve politik tercihlerinden kaynaklanmaktadir. Onlar tercihlerini i¢ ve
dis sermaye cevrelerinden, giic odaklarindan, yolsuzluk ve yoksulluk diizeninden beslenenlerden ve
emperyalist paylasim savaslarindan yana kullaniyorlar. Kuskusuz tiim bu talana ve savas hirsina dur
diyecek bizlerin de giiclinlin farkindalar. Farkindalar ve endiseliler. Bu nedenle daha saldirganlar.
Bugiin emek ve demokrasi gli¢lerine yonelen saldir1 oklar1 aslinda emekgi sinifin direnme giiglerine
ve Orglitlenme haklarina yoneltilmis oklardir. Emekgilerin sendikal haklarint yok etmeye yonelen bu
saldirilar, nasil ki KESK’i devre dist birakmayi hedefleyen sahte sendikalar yasasi ile hayatal
gecirildiyse, simdi de Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu tasarisi ile DISK’i hedefing
koymaktadir. Saldirganliklarini giinden giline arttiranlar unutmasimnlar ki, onlar ne kadar bizleri
sindirmekte kararliysa, bizler de sonuna kadar direnmeye, sOmiiriisiiz, esit ve insanca yasam|
kosullarmin oldugu bir diinya i¢in miicadele etmeye o kadar kararliyiz. Yilmayacagiz ve
susmayacagiz.

Adaletsizlige, haksizh@a, issizlige, pahalihlk ve yoksulluga karsi ezilenlerin, haksizhga
ugrayanlarin sesi artik bir ¢ighga doniismektedir.

Bizler emek ve demokrasi giigleri olarak, emekgilerin ve daha da yoksullastirilan halklarin sesi
olmaya, insanca yasam i¢in insanca Ucretlerin oldugu ve {lilke kaynaklarmin halkin yararina
kullanildigy, esit ve adil bir iilke i¢in, simdi sesimizi daha da fazla yiikseltmeye kararhyiz!

Savas cigirtkanlig1 yapanlara inat, iilkede, bolgede ve diinyada baris i¢in, kardeslik ve 6zglirce bir
arada yasamak icin, simdi her zamankinden daha fazla miicadele etmeye kararliyiz!
Bu kararhih@imizda Suriye’de emperyalist miidahaleye hayir diyoruz!

Zaman, ekmegimizi ve gelecegimizi ¢alanlara artik dur deme zamanidir! Zaman, emperyalist
miidahalelere ve AKP’nin igeride ve disarida savasci politikalarina karsi iilkede baris, bolgede
baris ¢18ligim yiikseltmenin zamanidir!20.10.2013

DISK-KESK-TMMOB-TTB




BASIN ACIKLAMASI
Hekime Yonelik Siddet Durmuyor

Glin gegmiyor ki {ilkemizin bir kosesinde bir hekime, bir saglik calisanina saldiri olmasin.
Onca uyarimiza ragmen, hatta ¢ok yakinda bir meslektasimizi, sevgili Ersin Arslan’1
kaybetmemize ragmen siddetin Oniine geg¢ilmiyor-gecilemiyor. Canimiz yanmaya devam
ediyor. Hekimler ve saglik c¢alisanlari olarak gece giindiiz hastalarimiza hizmet etmeye
calisirken, acillerde, 112’lerde, aile sagligi merkezlerinde dayak yemeye devam ediyoruz!

En son diin, 1 Kasim Persembe giinli Edirne Devlet Hastanesi acil servisinde ndbet¢i doktor
arkadagimiz hasta yakinlari tarafindan tekme-tokat doviilmiistiir. Bu arkadagimiz ugradigi
siddete ragmen nobetine devam etmis, hatta sonraki giin de g¢alismaya devam etmistir.
Kamuoyuna, yetkililere soruyoruz. Meslektaslarimiz dayak yemeyi hak edecek ne yapiyorlar.
Diisiik ticretlerle, gece giindiiz demeden, ailelerine cocuklarina zaman ayirmadan hizmet
sunmaya c¢alisan bu insanlar hangi gerekceyle siddetle karsi karsiya kalmayi hak ediyorlar.
Daha 15 giin 6nce bir aile hekimi meslektasimiz siddete ugradi. Doktor arkadasimizi dévenler
ayn1 giin serbest kaldilar. Siddete ugrayan arkadaslarimiz mesleklerinden soguduklarini, artik
bu isi yapmak istemediklerini sdylemeye basladilar. Bu mudur istenen? Bu meslektaslarimizin
caligma arzusu kirilirsa, mutsuz olurlarsa bu halkimizin, hastalarimizin yararina mi1 olacaktir?

Bugiine kadar defalarca sdyledik, yine soyliiyoruz. Hekime ve saglik calisanina yonelik siddet
tehlikeli boyutlardadir. Oliimle ve sakathikla sonuglanan saldirilar her gegen giin
yayginlagmaktadir. Biitlin bu olaylar hastalarimiza sunulan saglik hizmetlerini olumsuz
etkilemektedir. Saglik Bakanligi ve yetkililer bu manzarayr goérmek ve Onemsemek
zorundadirlar. Olay kontrolden ¢ikmak tizeredir. Siddet, Saglikta Doniisiim Programi ile
birlikte saglik ortaminin yapisal bir sorunu haline gelmistir. Siyasilerin, idarecilerin iislubu,
yanlis saglik politikalar1 her glin hekimi ve saglik ¢alisanin1 hedef haline getirmektedir.

Yetkililere sesleniyoruz:

Hekime ve saglik ¢alisanina yonelik her tiirlii siddete kars1 kararlilikla miicadele edilmelidir.
Yeni 6liimler yasanmamasi i¢in bu olaylar ciddiye alinmalidir.

Yurttaslarimiza sesleniyoruz:

Saglik sorunlarinizi siddetle ¢c6zemezsiniz.

Saglik hizmeti alirken yasadiginiz sorunlarin asil kaynagi size hizmet vermeye c¢alisan hekim
ve saglik calisani degil uygulanan saglik politikalaridir.

Hekim ve saglik calisani sizin diigmaniniz degil, en zor aninizda siginmak zorunda kaldiginiz
dostlarinizdir.

Tiirk Tabipleri Birligi ve Edirne Tabip Odasi olarak siireci yakindan takip ediyoruz ve
meslektaslarimiza siddet uygulayanlar hak ettikleri cezaya carptirilincaya kadar da takip
etmeye devam edecegiz.

Kamuoyuna saygiyla duyururuz.

EDIRNE TABIP ODASI




Basin Aciklamasi

Ceo’lariniza “Hosgeldiniz” Demiyoruz
ISIMIZE, iS GUVENCEMIZE, HASTANELERIMIZE SAHIP CIKIYORUZ

BUTUN HALKIMIZI DEVLET HASTANELERININ TICARETHANEYE
DONUSTURULMESINE KARSI MUCADELEYE CAGIRIYORUZ

02 Kasim 2011 giinkii Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtirliige giren “Saghk Bakanhgi
Teskilat Yapisin1 Diizenleyen 663 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK)” ile
Saglik Bakanligi icraci olmaktan cikarilip, diizenleyici ve denetleyici bakanlik haline
getirilirken; Saglikta Doniislim Programi’nin yasal alt yapisi da tamamlanmistir. Simdi sira
uygulamanin diizenlemesinin yapilmasina, istihdam edilecek kadrolarin atanmasina ve
uygulamanin baslatilmasina gelmistir ve hizla da gereken yerine getirilmektedir.

Hiikiimet, Saglik Bakanligi’nin yapisini tamamen degistiren, devlet hastanelerini ticarethane
haline getiren, ticarilestiren Kamu Hastane Birlikleridiizenlemesini de i¢ceren bu KHK’y1,
TBMM acik olmasina, KHK c¢ikarma yetkisinin nerede, nasil ve ne zaman kullanilabilecegi
Anayasa’da agikca belirtilmis olmasina ragmen, yasama organini devre disi birakarak, bir
gece yarisi operasyonu ile ve yangindan mal kagirircasina ¢ikarmistir.

Simdi de, 663 Sayih KHK ile ilgili Anayasa Mahkemesi’nde iptal davasi agilmis ve siirmekte
iken, Hastane Birlikleri’nin illerdeki CEO’su anlamina gelen “Genel Sekreter” ve 10.300
sozlesmeli yonetici kadrolarin atamalarimi yapip uygulamay:1 baslatarak yargiyr devre disi
birakmaya caligmaktadir.

Yakin zamanda Danistay, Bagbakan’in sik¢a oviindiigi “Saghk Kampiisleri” anlamina gelen
Kamu Ozel Ortakhig ihalelerinden iiciiniin (Ankara Etlik ve Bilkent, Elaz1g) yiiriitmesini,
“kamu yararma olmadig1” gerekgesiyle iptal etmistir. Ancak demokrasi’nin “ileri’sini
agzindan diisiirmeyen Hiikiimet, bu yargi kararia ragmen Etlik Kampiisii i¢cin Etlik Thtisas
Egitim Arastirma Hastanesi’'ni bosaltmis, calisanlarint Ankara’nin ¢esitli hastanelerine
adeta ¢il yavrusu gibi dagitmigtir.

Yasama organini hice sayan, yargiyr devre disina iten bu uygulamalar bir yana, Kamu
Hastane Birlikleri uygulamasinin baslatilmasi amaciyla atanan nitelikleri bash basina
tartisthr CEO’lar (Birlik Genel Sekreterleri) ve sozlesmeli yoneticiler incelendiginde
bir¢ogunun iktidar partisi ile adaylik, yoneticilik gibi siyasi baglarinin, neredeyse tliimiiniin
belli bir sendikanin iiye ve/veya yoneticileri oldugu goriilmektedir.

Kamu yararina olmadigi, saglik hizmeti i¢in prim, her kademede katki-katilim pay1 ve ilave
licret 6deme zorunlulugu getirdigi icin sagligt hak olmaktan c¢ikardigi, kamu saglik
kuruluslarini ticarilestirdigi giin gibi agik olan Kamu Hastane Birlikleri uygulamasi yalniz
ozellestirme degil ayn1 zamanda partizanca kadrolagsma anlamina da gelmektedir.

Kamu Hastane Birlikleri uygulamasi, hastanelerin tamamen “Isletme” olarak yonetilecegi,
calisanlarin ise giivencelerine bakilmaksizin, ¢alistiklar: birligin verimliligi-karlilig: tizerinden




birlige bagh hastaneler arasinda dolagmasi, gerektiginde birligin disina ¢ikarilmasi, siirgiinii
anlamina gelmektedir.

Kamu Hastane Birlikleri, A B C D E diye siniflandirilmis hastanelerin, tipki 6zel hastanelerde
oldugu gibi, katki, katilim pay1 ve ilave {icretlerinin farki nedeniyle, herkesin parasina uygun
olan hastaneye basvurmasi demektir.

Kamu Hastane Birlikleri, birlik i¢indeki hastanelerin, hatta igindeki birimlerin performansi
iizerinden isletme hakkinin devredilmesi, kiralanmasi ya da pervasizca taseronlastirilmasi
demektir. S6zlesmeli yoneticinin “CEO”nun buna yetkili olmas1 demektir.

Artik;

e Hastaneler Isletme,
e Hastalar Miisteri,
e (alisanlar S6zlesmeli donemi baglamistir.

Anayasa Mahkemesi’ne, bu sekilde yargiy: saf dis1 birakan tarzda uygulamaya karsi, kamu
yararina olmayan, herkesin parasi kadar saglik hizmeti anlamina gelen bu uygulamaya
“DUR” demesi icin ¢agrida bulunuyoruz.

Bir Cagrimiz da Meclis’teki vekillere. Yasama organi olarak sizleri devre dis1 birakan, yargi
slireci devam etmesine ragmen uygulamanin bu sekilde baslatilmasina kars1 bizlerle birlikte
olmak ve halkin saglik hakkini savunmak i¢in yaptigimiz bir ¢agri bu.

Bizler, saglik alanindaki emek ve meslek orgiitleri olarak;

Devlet hastanelerini ticarethaneye doniistiiren bu diizenleme iptal edilene dek Tiirkiye nin
biitiin illerinin, il¢elerinin tiim hastanelerinde, sokaklarinda, meydanlarinda miicadele etmeye
kararhyiz.

Bu miicadelede toplumun her kesimini bizlerle birlikte olmaya ¢agiriyoruz. 06.11.2012

EDIRNE TABIiP ODASI




Basin Aciklamasi

“ALO 184-SABIM/YETTI ARTIK, CIK DEVREDEN”
“Dis degil, tirnak degil, bir mendil niye kanar”*
Hayatinin ve mesleginin baharinda bir asistan hekim
(Elinde, zanlinin adresini gosterir gibi tuttugu
“SABIM savunma’siyla)
niye “intihar” eder bu iilkede?
Saglikta “Doniisiim” can almaya devam ediyor.
Istanbul (Samatya) Egitim ve Arastirma Hastanesi acil tip asistani Dr. Melike Erdem 30
Kasim 2012 giinii, Saglik Bakanligi’nin Alo 184 SABIM hattina yapilan bir sikayetle ilgili
savunmasini verdikten sonra ¢alistig1 hastanenin altinci katindan atlayarak “intihar etti”.

O’nu tantyanlar, birlikte ¢alistig1 arkadaslar anlatiyor;

Saglk Bakanhigi Umraniye Egitim ve Arastirma Hastanesinde maruz kaldig
baskilardan/mobbingden kagip kurtulmak i¢in gelmis...

Adalet ve vicdan duygusuna sahip, alcak goniillii, 6n yargisiz, maskesiz, yardimsever,
ailesine diiskiin, geleneksel degerlere bagh, ¢caliskan, yasam coskusu ile dolu piril piril
geng bir insan.

Ihtisasmin son yilinda bile sayilar1 azalmayan agir acil servis ndbetleri. ..

Haks1z yere maruz kalinan bir sorugturma daha...

Koltukta kollarini iki yana salip artik yoruldugunu, hastalara yetemedigini iiziintiiyle sdyleyen
idealist bir hekim.

Ve trajik bir son!

(Oliim adin kalles olsun!)

Uzgiiniiz... Kizginz... Ofkeliyiz...

Geng meslektasimizin 6liimiinden sonra Saglik Bakanlig: tarafindan yapilan;

“Bu elim olay iizerinden kamuoyuna yansiyan Melike Erdem’le ilgili SABIM’e sikayette
bulunuldugu,  sikayet neticesinde sorusturma agildigr  seklindeki  iddialar  gergegi
yansitmamaktadir. ... Ancak Istanbul Egitim ve Arastirma Hastanesi’nde yatan bir hasta ile

ilgili 22 Kasim 2012 tarihinde bir bagvuru olmustur.” seklindeki “agiklama” 6fkemizi daha da
arttirryor.




“Aciklama”daki;

“Saglik camiamiz1 aciya sevk eden bu olayla ilgili idari ve adli sorusturmalar devam ederken,
bir takim yorumlarla konuyu istismar anlamina gelecek yaklasimlarda bulunmak etik ve
vicdani degerlerle bagdasmamaktadir.” ifadesini ise etikten ve vicdandan nasibini

almamislarin sucluluk telasinin delili olarak goriiyoruz.

Dr. Melike Erdem’in “intihar”in arifesinde savunma vermeye zorlandigit SABIM sikayetinin
tarihi, sayisi ve icerigi belgeli olarak elimizdedir.

Her sey gayet agik:

Acil serviste calisgan gen¢ meslektasimiz, acille herhangi bir ilgisi olmadig1 halde, hastanin
Oziirlii olmasini da géz onilinde bulundurarak kendisine yardimci oluyor ve bu nedenle adeta
bir sug¢ islemis gibi sorusturmaya ugruyor.

Ve ayni giin ¢alistig1 hastanenin altinci katindan asag atlayarak “intihar” ediyor.

Gorgii taniklari kendini bosluga biraktiginda, SABIM’e verdigi “savunma”yi, zanlmin
adresini gosterir gibi, elinde tuttugunu belirtiyorlar.

Suglulugun telasina kapilan yetkililer ise delilleri karatmaya, yok etmeye ¢alistyorlar.

Saghk Bakanhgr’min, Dr. Melike Erdem’in oliimiiyle ilgili delilleri karartmasma asla
izin vermeyecegiz.

Hekimleri, saglik calisanlarii hastalara kirdiran “Alo 184-SABIM Saghke Taciz Hatti”na
kars1 isyan ediyoruz!

Biitiin saglik ¢alisanlar1 olarak “Alo 184-SABIM/Yetti Artik, Cik Devreden” diyoruz.
Talebimiz acik ve nettir:
Alo 184-SABIM Hatti Derhal Kapatilmalidir!

Saghga Bakan’dan cevap bekliyoruz! 04.12.2012

EDIRNE TABIiP ODASI




BASIN ACIKLAMASI
Yediyiiz Bin Saghk Cahsaninin Gozii Kulag: Saghk Bakani’nda

Onceki Saglik Bakani Prof.Dr. Recep Akdag tiim itirazlarimiza ragmen kararlilikla yiiriittiigii
“Saglikta DoOniisiim Programi” sayesinde geride bir saglik c¢alisanlar1 enkazi birakarak
gorevden alindi. Tiirkiye saglik ortaminin sayisiz sorunlari var. Yeni Saglik Bakani’nin
goreve gelmesiyle birlikte sorunlarimizdan acil olan 14 tanesine 14 Mart Tip Bayramina
kadar yanit bekledigimizi ifade ettik, Tiirk Tabipleri Birligi heyeti bizzat ziyaret ederek Sayin
Bakan’a talepleri iletti, saglik calisanlarinin temsilcileri olarak pek ¢ok acgiklamayla bu
talepleri kamuoyuyla paylastik. Bugiine kadar bir yanit gelmis degil. Ancak saglik ¢alisanlari
yine de bu talepleri tekrarlamakta, yeni Saglik Bakani Dr. Mehmet Miiezzinoglu’nun acil ve
hayati taleplere duyarsiz kalmayacagina inanmak istemektedirler.

Yarin 14 Mart Tip Bayrami, buradan Saglik Bakani’na sesleniyoruz. Saglik ortam1 agisindan
bu anlamli gilin saglik ¢alisanlarini rahatlatan “miijde” niteliginde haberler vermek i¢in ¢ok iyi
bir zaman olacaktir. Basindan, yarin Tam Giin yasas ile ilgili baz1 gelismelerin kamuoyuyla
paylasilacagini o6greniyoruz. Belirtmek isteriz ki; sadece bu alanda ve sadece ogretim
iiyelerini igeren diizenlemelerle Tirkiye’de saglik ortaminin rahatlamasi, hastalanmis
halinden bir iyilegsme siirecine gegcmesi miimkiin degildir.

Saglik ¢alisanlarin 14 acil talebi ortadadir, sizlerle bir kez daha paylasiyoruz. Saglik Bakani
Tiirkiye’de c¢alisan yedi yiiz bin saglik calisganinin ve bu iilkede saglik hizmeti almak
durumunda olan 75 milyon yurttasin Bakani olmaya niyetli ise yarin, 14 Mart’ta bu
taleplerimize olumlu yanit vermek durumundadir. Bunun olmamasi, ne yazik ki, saglk
calisanlar1 tarafindan yeni Bakan’in da eski Bakan Dr. Recep Akdag’in politikalarinin yilmaz
takipcisi oldugu bigiminde algilanacaktir.

Bu talepler saglik ve sosyal hizmet emekgileri ve hizmet sundugumuz 75 Milyon yurttas icin
istedigimiz asgari taleplerdir.

Bir kez daha tekrar edersek:

14 MART’A 14 ACIL TALEP

1. Emekli saglik ¢alisanlarinin icretleri acilen iki katina ¢ikarilmalidir.

2. Saglik ¢alisanlarinin arasinda dayanisma yerine rekabete yol agan, isimizi degersizlestiren
ve hastalar1 “puan”a doniistiiren mevcut “performansa gore licretlendirme” sisteminden ivedi
olarak vazgecilmelidir. Kamuda ¢alisanlarin iicretleri, is giivenceli tek bir iste calisarak
insanca yasamaya, mesleki gelisimi siirdiirmeye yetecek, emeklilife yansiyacak big¢imde
diizenlenmelidir.

3. Saglikli ve giivenli kosullarda ¢alisma hakkini giivence altina alacak diizenlemeler ile
saglik ortamlariin siddetten arindirilmasi i¢in Tiirk Tabipleri Birligi tarafindan hazirlanan
oneri dogrultusunda Tiirk Ceza Kanunu’nda gerekli degisiklik yapilmalidir.

4. Saglik calisanlarin1 kamuoyu ve hastalar nezdinde kiigiik diisiiriicii tutum ve sdylemlere
son verilmeli; Alo 184 Sabim Hatti’nin faaliyetleri 6ncelikle durdurulmali, ger¢ek anlamda
hasta haklarin1 dnceleyerek ¢alisan bir hattin kurulmasi saglik ¢alisanlarinin 6rgiitleriyle ortak
caligma yiiriitiilerek saglanmalidir.




5. Hastalarin tani, tedavi ve bakim siireglerinde nitelikli hizmet alabilmeleri icin gerekli
olan siirelerin, her meslek alaninin 6zellikleri dikkate alinarak hesaplanmasi ¢alismalarina
meslek Orgiitli iyelerinin de katilimi saglanarak bir an 6nce baslanilmalidir. Hastalara yeterli
siireyl ayirabilmek basta olmak {iizere isimizi nitelikli ve hizmetin gereklerine uygun
yapabilmemize iliskin mesleki tanimlama diizenlemeleri yapilmali, kamuda ve 6zel sektorde
hastalara yirmi dakikadan daha kisa siire i¢erisinde hekim randevusu verilmemelidir.

6. Birinci basamakta calisanlar arasindaki ticret esitsizliklerine son verilmeli; ASM, TSM,
kurum hekimlikleri, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligr ve baglh kuruluslarda calisanlarin
tamamu i glivencesine kavusturulmalidir.

7. Ozel saghk kuruluslarinda calisanlarin sozlesmelerinde sendika/meslek orgiitleri taraf
olarak kabul edilmeli; isten ¢ikarmalar Saglik Bakanlig1 ve ilgili sendika/meslek oOrgiitiiniin
iznine baglh olmalidir.

8. Saglik alaninda ¢alismayi ve isyeri hekimligini tageronlastiran; saglik¢ilarin her diizeydeki
egitimini (igsyeri hekimi, hemsire v.d.) yetkin olmayan 6zel sektdr girisimlerine agan, sendika
ve meslek orgiitlerinin yetkilerini yok eden, ilgili dernekleri muhatap almayan uygulamalar
ivedi olarak durdurulmalidir.

9. Mesleki, kisisel ve ailevi yasami olumsuz etkileyen mecburi hizmet ve gegici
gorevlendirmeler basta olmak {izere calisma yasamindaki anti demokratik uygulamalar
kaldirilmalidir.

10. Biitiin saglik caligsanlarinin ndbet ertesi izin hakki istisnasiz olarak uygulanmali; 40 saatlik
haftalik caligma siiresi, nobetler de dahil olmak iizere 56 saati gegcmemelidir. Radyasyon
calisanlarinin ¢alisma siiresi haftalik 25 saate yeniden indirilmelidir. Normal poliklinik
hizmetleri i¢in vardiyali calisma uygulamalari kaldirilmalidir.

11. Kamu saglik kurumlarinda s6zlesmeli, doner sermayeden sozlesmeli, vekil, taseron iscisi
adi altinda her tiir giivencesiz calistirmaya, esnek-kuralsiz, fazla ¢alistirma ve angaryaya son
verilmeli; taseron sirket ¢alisanlari da iginde olmak {izere saglik ¢alisanlarinin tamami devlet
memuru statiistine kavusturulmalidir.

12. Ulkemizde saglik insan giiciiniin planlanmas: ilgili taraflarin katilhmiyla bilimsel olarak
yapilmalidir.

13. Egitim aldigimiz kurumlar ehil ellerde olmali, mesleklerimiz disindan insanlarin
meslegimizin niteligi ve niceligi hakkinda kararlar almasina imkan veren diizenlemelere son
verilmeli, nitelikli egitim i¢in gerekli siire ve kosullar meslek oOrgiitlerinin de gorisleri
almarak belirlenmelidir. Mevcut okullarin 6gretim elemani, donanim v.b. eksiklikleri
giderilmeli; kapasitelerinin {izerinde ©6grenci alimina son verilmelidir. Universite
hastanelerinin ekonomik, yonetsel ve akademik 6zerkligi korunmalidir.

14. Saghig ticarilestiren, saglik hizmetlerini metalastiran, esit-licretsiz-nitelikli saglik
hizmetinin Oniindeki Oncelikli engel olan sagliktaki biitiin katki-katilim paylar1 ve ilave
ticretler kaldirilmalidir.

Bu giine kadar saglik hakki miicadelesi ile saglik caliganlarinin ekonomik, 6zliikk, demokratik

haklar1 i¢in miicadeleyi bir arada yiiriittiik. Yeni Saglik Bakani’na da sesleniyoruz: Halk ve
saglik emekgileri yararina yapacaginiz her tirlii faaliyeti destekleriz. Halk ve emekgiler
yararina bir saglik sistemi insasi i¢in birlikte calismaya haziriz. Politikalarinizda israrci
olmaniz ve taleplerimizin yanitsiz kalmasi durumunda; 13 Mart 2011, 19-20 Nisan 2011, 21
Aralik 2011, 23 Mayis 2012’ de gostermis oldugumuz miicadelemizi daha da biiyiitme
kararliliginda oldugumuzdan kusku duyulmamalidir.

Kamuoyuna saygilarimizla. 13 Mart 2013

EDIRNE TABIiP ODASI




BASINA VE KAMUOYUNA

Biitiin tepkilerimize ve haykirigimiza ragmen hekime ve saglik calisanlarina yonelik siddet ve
hakaretler bitmiyor, tersine her gegen giin artiyor. Bizler, hekimler ve saglik calisanlari bu
siddetin nedeninin saglik politikalar1 oldugunu biliyoruz. Bu siddeti hak etmiyoruz ¢ilinkii
nedeni biz degiliz.

Her tiirlii zorluga, 6zliik haklarindaki kayiplara ve bize ragmen olusturulan piyasa kosullarina
dayali saglik politikalarin1 bile biryana birakip halkimiza saglik hizmeti sunmaya devam
ediyoruz. Ancak artik bicak kemige dayaniyor. Can giivenligi olmayan hicbir meslek
grubundan hizmet sunmasi, hele hele kaliteli saglik hizmeti sunmas1 beklenemez. Yetkilileri
stirekli uyarmamiza ragmen gerekli yasal diizenlemeler yapilmiyor. Siddet uygulayanlar
birkac saat sonra serbest birakiliyorlar. Hekime, saglik ¢alisanina siddet uygulamanin higbir
yaptirimi yok. Biitiin bu yasananlar siradan, tekil, ve cahillikle agiklanacak olaylar degil.
Hekimler ve saglik calisanlari hizla mesleklerine yabancilagiyorlar. 20 yildan fazla egitim
goren meslektaslarimiz doktorluk yapmak istememe noktasina geldiler.

Simdi halkimiza soruyoruz. Bu siddet neden ? Kime ? Boyle devam ederseniz sizlere hizmet
verecek doktor, hemsire, teknisyen bulamayacaksiniz. Bu mudur istediginiz ?

Saglik yoneticilerine soruyoruz: Yasal diizenlemeler igin daha ne kadar bekleyeceksiniz ?
Bunun i¢in kag saglik personelinin 6lmesi gerekiyor. Dayak, siddet diizenleme i¢in yeterli
degil mi? Gegen yil bir meslektasimiz hayatin1 kaybetti, o0 da m1 yetmedi ? Daha kagimizin
Olmesi gerek ?

Degerli basin emekgileri,

Yillardir siiren uyar1 ve haykiriglarimiz ise yaramiyor. Daha diin Agr1 Devlet Hastanesi’nde
bir hasta yakini tarafindan 7 aylik hamile Néroloji Uzmani Dr. Nevruz Unlii hasta yakin
tarafindan darp edilmistir. Dr. Unlii 7 aylik hamile bir meslektasimiz. Dayak yedigi giin 105
hastayr muayene etmis, 106.hastanin yakinlar1 tarafindan doviilmiistiir. Bundan fazlasim
sOylemeye gerek var mi1 ? Bu olaymn vicdani yorumunu halkimiza birakiyoruz. Ama biz,
siddete sifir tolerans diyen bir meslek orgiitii olan TTB olarak bu olay1 kabul etmeyecegimizi
ve kinadigimizi ifade etmek istiyoruz. Yine meslek 6rgiitii olarak meslektagimizin yaninda yer
alarak bu olayin takip¢isi olacagimizi kamuoyuyla paylagmak istiyoruz.

Bizler hastalarimizin hastaliklarina sifa, dertlerine derman olmaya c¢alisirken siddetle
karsilasiyor olmayi; sagligi ve iilkeyi yoneten siyasi iktidarin yasanan hatalarin sorumlusu
olarak biz hekimler ve saglik ¢alisanlarin1 gostererek, mevcut politikalarin magdurlar: olan
bizi ve hastalarimizi bilingli bir sekilde karst karsiya getirmelerinin sonucu olduguna
inaniyoruz.




Tekrar ifade etmek istiyoruz: Hekime ve saglik calisanina yonelik siddet tehlikeli
boyutlardadir. Oliimle ve sakatlikla sonuglanan saldirilar olmustur ve ne yazik ki bundan
sonra da olmast ¢ok muhtemeldir. Saglik Bakanlig1 ve yetkililerin tabloyu dogru olarak
gordiigi stiphelidir. Tiim toplumu saran siddet sarmali Saglikta Dontisiim Programu ile birlikte
saglik ortaminin da yapisal bir sorunu haline gelmistir.

Yetkililere daha ciddi ve samimi olma, hekime ve saglik calisanlarina yonelik her tiirli
siddete kars1 daha kararlilikla miicadele etme ¢agrimizi tekrarliyoruz. TTB’nin onerdigi yasa
taslagi mutlaka glindeme alinmal1 ve bir an dnce yasalastirilmalidir.

Yine halkimiza da; saglikta yasanan sorunlarin kaynagimin bizler olmadigimizi ifade etmek
istiyoruz.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur. 08.04.2013

EDIRNE TABIiP ODASI




BASIN ACIKLAMASI
DR. ERSIN ARSLAN'IN OLUM YILDONUMUNDE
G(6)REVDEYiZ
Tam bir yil oluyor.

Dr. Ersin Arslan Gaziantep’de bir hasta yakini tarafindan bigaklanarak katledildi. Aradan bir
yil gecti, ancak saglik calisanlart her giin iilkenin dort bir yaninda dayak yemege devam
ediyorlar.

Ortada saglik calisanlar1 ve hastalari, hasta yakinlarini kars1 karsiya getiren akil dis1 bir saglik
sistemi var.

Saglik Bakani degisti, saglik sisteminde diizelme denecek hicbir adim atilmadig gibi atilma

niyeti de yok.

Odeme giivencesini tamamen yitirmis, ¢alisanlar1 birbirine diisiiren, saglkta kaliteyi diisiiren
performans uygulamasi var!

Gittikce agirlasan is ylikii ve angarya, 7/24 esnek, kuralsiz ve baski altinda ¢alistirilma var!

Birlik Hastaneleri arasinda dama tas1 gibi dolagma, isyeri giivencesinin tamamen ortadan

~ .9

kalkmasi, gorev tanimi disinda “sagliker her is1 yapabilir mantig1” ile ¢alistirilma var!
Ozel sektdrde giivencesiz, parasini alamadan, kélelik kosullarinda ¢alisma var!
Siyasetciler, yoneticiler tarafindan kii¢lik diisiiriilme, hedef gosterilme var!

Tiim bunlarin sonucunda bozuk bir saglik sistemi, tedavi olamayan hastalar, ¢alisanlara
yonelmis 6fke ve siddet var!

Boyle saglik sistemi olmaz.
Bu sartlarda 1yi hekimlik, dis hekimligi, hemsirelik, ebelik, teknisyenlik yapamiyoruz.
Nitelikli saglik hizmeti veremiyoruz.

Egitimimiz siirecinden baslayarak cok calistigimiz, zor sartlarda hizmet vermeye gayret
ettigimiz hastalarimizdan, hasta yakinlarindan siddet gérmeyi kabul edemiyoruz.

17 Nisan 2013 giinii dldiiriilen meslektasimiz Dr. Ersin Arslan’t anip Tirkiye’de saglik
alanindaki siddeti, nedenlerini, ¢6ziim Onerilerini tartisacagimizdan dolay1 acil hastalar,
kanser hastalari, diyaliz hastalar1 ve yatan hastalar disinda saglik hizmeti sunamayacagiz.




Sabah saatlerinde hastanelerimizin bahgelerinde toplanip Dr. Ersin Arslan ig¢in saygi
duruslarinda bulunacagiz. Oglen saatlerinde illerimizde belirlenen hastanelerin bahgelerinde
toplanip beyaz yliriiylisler ve basin agiklamalar1 gergeklestirecegiz.

Bu eylem ve etkinliklerimizdeki temel amacimiz 6nemli yanlislar oldugu ortada bulunan
Tiirkiye saglik ortamina katki saglamaktir.

Kamu hastanelerinin yoneticileri ve 6zel hastane sahiplerini siddete karsi sahici onlemler
almaya ve siddetin sebeplerini ciddiyetle gbzden gegirmeye ¢agiriyoruz. Yurttaglarimizi daha
iyi bir saglik sistemi i¢in 17 Nisan giiniine Merkezi Hastane Randevu Sistemi’nden randevu
almamaya, aldiklar1 randevular1 ertelemeye, eylem ve etkinliklerde saglik calisanlarinin
yaninda yer almaya ¢agiriyoruz.

Boyle saglik sistemi olmaz.
Bu siddet sona ERS!N 16.04.2013

EDIRNE TABIiP ODASI




EDIRNE TABIP ODASI’NIN
01.04.2012-31.03.2013 TARIHLERI ARASI
DENETLEME KURULU RAPORU

Edirne Tabip Odasinin 16 Nisan 2013 tarih ve 88 sayil1 yazisi tizerine Se¢imsiz
Genel Kurulun 20 Nisan 2013 tarihinde saat 13.00" de Tabip Odas1 Lokalinde iiye salt
¢ogunlugunun katilimiyla, ¢ogunluk saglanamadig: takdirde 27 Nisan 2013 tarihinde
ayni yer ve saatte gogunluk aranmaksizin yapilacag: anlagilmigtir.

29 Nisan 2012 tarihinde yapilan Oda Organlari Seg¢iminde Oda Denetleme
Kuruluna segilen Dr. Zeynep ERISKIN KAYA., Dr. Muhammet OZEKER. Dr. Evrim
TEKIN Denetleme Kurulu olarak 18 Nisan 2013 tarihinde saat 17.00°de Edirne Tabip
Odasi’nda toplanarak 01.04.2012 — 31.03.2013 tarihleri arasindaki bilango, Oda’ya ait
yazili evrak ve defterleri inceleyerek asagidaki raporu diizenlemis bulunmaktayiz.

IDARI DENETIM:

29 Nisan 2012 tarihinde yapilan Oda Organlari Sec¢imi sonrasinda Yonetim
Kurulu Gorev Dagilimi;

Bagskan Dr. Galip EKUKLU, Genel Sekreter Dr. Ali Riza KARASAHIN,
Muhasip Uye Dr. Gazanfer AY, Veznedar Uye Dr. Hakan CETINYUREK ve Uye Dr.
Giircan ALTUN seklinde oy birligi ile paylasildig1 anlasilmistir. 12.10.2012 tarihinde
Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Giircan ALTUN un gérevinden istifa etmesi sonucu yedek
iiyelerde birinci sirada bulunan Dr. Serpi TUTUNCU 07.11.2012 tarihli toplantiya
davet edilerek Yonetim Kurulu Uyeliginde gorev almistir.

Yonetim Kurulunun 2011-2012 siiresi igerisinde 40 kez toplanti yaptigi,
toplantilarin yeterli tiye katilimiyla yapildigi, karar defterinin diizenli olarak tutuldugu,
kararlarin toplantiya katilanlarin oy birligi ile alindig1 istenmeyen silinti ve kazintilara
rastlanmadigi, Oda iiyelerine verilmek iizere TTB Merkez Konseyinden temin edilen

protokol defteri, oto armasi, asgari iicret kitabi ve kimlik kartinin fiyatlarinin Merkez
Konseyin fiyatlarina gore yonetim Kurulu karari ile belirlendigi, satin alinmig
demirbaslarin yevmiye ve kebirden gegirilerek demirbas defterine kaydedildigi
goriilmiistiir.

MALI DENETIM:

Edirne Tabip Odasina ait mali yazili evraklar incelendiginde, defterlerin diizenli
muhasebe kurallarina uygun olarak noter tasdikli Mali Miisavir Ismail BILGI
tarafindan tutuldugu, kasa defterine giren ¢ikan meblaglarin hareket giinlerinde
islendigini eldeki mevcudun kolayca goriilebildigini giderlerin belge ve faturalara
dayanarak Yonetim Kurulunun karari ile yapildigi, banka hesaplarinin bankalarin
defterlerine islendigi, kayitlarin ayrintilariyla yevmiye defterine islendigi, her ayin
v




sonunda oda mali miisaviri tarafindan ¢ikarilan kati mizandaki esit bor¢ alacak
yekiinlerinin yevmiye defteri yekiinlerine uydugu. Odanin 31 Mart 2013 sonu itibari
ile Edirne Ziraat Bankas1 ve Trakya Universitesi Is Bankas1 subesindeki hesaplarinda
1.064,28 TL, Oda kasasinda 279.45 toplamda 1343.73 TL parasi oldugunu, TTB
Merkez Konseyine aidat borcunun olmadigi, oda da kredi kart ile yapilan tahsilatlar,
elden alinan tahsilatlar ve bankalara 6denen tahsilatlar icin {i¢ tip makbuz kullanildig:
goriilmistiir.

SONUC:

Kurulumuzca yapilan incelenmede herhangi bir aksakliga rastlanmamustir.
16.04.2013

DENETLEME KURULU UYELERI

Vi
Dr. Zeynep ERISKIN KAYA Dr. Muhgmme} OZFKER Dr .Evrim TEKIN
%
VAR




EDIRNE
TABIP ODASI
01.04.2012 - 31.03.2013 TARIHLERI ARASI
AYRINTILI BILANCOSUDUR. ( GARPAN 1,00 TL )

AKTIF Grup - Hesap Adi Cari Dénem Cari Ddénem Cari Dénem
" |1 .DONEN VARLIKLAR 9.035,13
A.HAZIR DEGERLER 1.343,73
1 .KASA 279,45
3 .BANKALAR 1.064,28
D.DIGER ALACAKLAR 7.691,40
2 .ISTIRAKLARDEN ALACAKLAR 7.438,20
5 .DIGER CESITLI ALACAKLAR 253,20
II.DURAN VARLIKLAR 0,00
D.MADDI DURAN VARLIKLAR 0,00
1 .DEMIRBASLAR 3.293,70
2 .BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) -3.293,70
AKTIF (VARLIKLAR) Toplam 9.035,13 9.035,13 9.035,13
e PASIF Grup - Hesap Adi Cari Dénem Cari Dénem Cari Dénem
I .KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 2.599,01
F.ODENECEK VERGI VE DIGER YUKUML 2.599,01
1 .ODENECEK VERGI VE FONLAR 1.624,72
2 .ODENECEK SOS. GUV. KESINTILERI 974,29
I11.OZKAYNAKLAR 6.436,12
D.GECMIS YILLAR KARLARI 31.541,33
1 .GECMIS YILLAR KARLARI 31.541,33
E.GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) -18.911,39
1 .GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) -18.911,39
F.DONEM NET KARI (ZARARI) -6.193,82
2 .DONEM NET ZARARI (-) -6.193,82
PASIF (KAYNAKLAR) Toplam 9.035,13 9.035,13 9.035,13
BILANCO DIPNOTLARI
l.Cari doénemdeki ortalama toplam personel sayiSil.....: 1
2.Bilangonun onaylanarak kesinlestidi tarih.........: 31.03.2013
31.03.2013 TARIHLI ISBANKASI 13010012930 NO.LU HESAP DEVRI 1.004,92
31.03.2013 TARIHLI ZIRAAT BANKASI 32080559-5001 NO.LU HESAP DEVRI 53,01
31.03.2013 TARIHLI ISBANKAST 13010033196 NO.LU AB PROJE (EURO) HESAP DEVRI 6,35
31.03.2013 TARIHLI NAKIT KASA DEVRI 279,45
31.03.2013 TARIHLI TOPLAM DEVIR 1.343,73

EDIRNE TABiP ODASI .
MUHASIP UYE

BASKAN
PROF. DR. GALIP
g

KUKLU

DR. ZEYNEP/ERISKIN KAYA




EDIRNE
TABIP ODASI
01.04.2012 - 31.03.2013 TARIHLERI ARASI
AYRINTILI GELIR TABLOSUDUR. ( GARPAN 1,00 TL )

Grup - Hesap Adi Cari Dénem | Cari Dﬁnemg
A. |BRUT SATISLAR | 59.797,82|
1. [Yurt ici Satiglar 58.904,24/
2. |Diger Gelirler 893,58
C. [NET SATISLAR 59.797,82
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 59.797,82
E. [FAALIYET GIDERLERI -65.991,63
1. [Genel Y6netim Giderleri (-) | -65.991,63
FAALIYET KARI VEYA ZARARI ‘ -6.193,81
OLAGAN KAR VEYA ZARAR -6.193,81
J |OLAGAN DISI GIDER VE ZARARLAR (-) 0,01
| 3 |Diger Olagan Disi Gider Ve Zararlar (-) 0,01
DONEM KARI VEYA ZARARI | -6.193,82
DONEM GELIR - GIDER FARKI | ‘% -6.193,8_21,
|

J

EDIRNE TABIiP ODASI
BASKAN MUHASIP UYE |
PROF. DR. GALIP EKUKLU DR. FER AY
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EDIRNE
TABIP ODASI
01.04.2012 - 31.03.2013 TARIHLERI ARASI
AYRINTILI GELIR TABLOSUDUR. ( GARPAN 1,00 TL )

F  Grup - Hesap Adi | .CanoénemICadDonem|<hr|Domm
|A. |BRUT SATISLAR B ‘_ 59.797,82|

[ 1 Tyurt Igi Satiglar S i | 58.904,24, P
‘ 1,2007 YILI AIDAT GELIRLER] il - 461,708 % - o
[ | 2/2008 YILI AIDAT GELIRLERI A S
312009 YILI AIDAT GELIRLERI o | 82281 Ific U
42010 YILIAIDATGELIRLERE | 107193
|| 512011 YILI AIDAT GELI g s o e o S T O O !
| 62012 YILIAIDATGELIRLERT | 3841971/ Pl
1 712013 YILTAIDATGELIRLERE | 10.177,53 S
| 8/GIRIS UCRETT . PR, ( 47,00 1.3 AT
|| 9BAGISGELRI I S ) R e
||| 10/iSYERI HEKIMLIGI ATAMAODAPAYI T i02000 |
| 11|ODA KAYIT BELGESI | 745,00 g 5

|| 12/KIMLIK UCRETI GELIRI | 30,00 ] |
| | 13[SERTIFIKA UCRETI GELIRI B - o T
| PROTOKOL DEFTERI GELIRLERI ‘

B 1 SGK %5 INDIRIM VE TESVIK GELIRI

C. [NET SATISLAR i N I _: 59.797,82|
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI = e ~ 59.797,82|
|E.[FAALIYETGIDERLERT E | 65.991,63
| | 1. Genel Yonetim GiderlerI (-) 65.991, 63

.| 1[KIRTASIYEGIDERLERf = | 132926
302, 14

| 17.872,42

e SRS

|| 30ESASUCRETLER

|| | 4|SSKSIGORTAISVERENPAYLARI | 348509
| 5.SSKigSizLiK SIGORTASI ISVERENPAYLART | 357,43 4 R
_ 6/ELEKTRIK GiDERu_sgiM_M_____» oom e s 1.875,17| N

7/SU GIDERLERI 8520
3 TELEFON FAX VE SMS GIDERLERT EEER T R
KARGO VEPOSTA GIDERLERI 1 128673

OMALIMUSAVIR OCRETLERT 1421236 WY SR
i 1/PERSONEL YEMEK GIDERLERT | 123750, |
|| | 12/KIRAGIDERLERf LT RN N TR

| 13[MiSAFIR AGIRLAMA VE TOPLANTI GIDERLERI 5.816,68]
| 14/ TTB AIDATI | 5.944,06

| | 15/MATBAA GAZETE iLAN VE YAYIN GIDERLERI I T LA R R R
||| 16|YURT iCi SEYAHAT VE KONAKLAMA GIDERLERI e ih s ONOOOOBRE N w8 b e Lo
: ' I ___194,92| ,

- | . | 88,00 iy

e ”;,19,175 PROTOKOL DEFTER GIDERLERI I | 16500, g
| | | 20/CICEK GELENK VE ORGANIZASYON GIDERLERI] WETEST T SRR S
||| 21/SERTIFIKA GIDERLERT ISR N KBRS Y

_ | | 22[TEFTISDENET.DEFTERGIDERI ' 16500 5 :

| 23/DIGER GESITLI BURO GIDERLERT R T SN SR

24DAMGAVERGIST T a3 90 ST
(FAALIYET KARIVEYAZARARL " g 19381
|OLAGAN KAR VEYA ZARAR S N e s, l,,;6~193181:‘
i

). [OLAGAN DISI GIDER VE ZARARLAR (-) 0,01

. |Diger Olagandisi Gider Ve Zararlar (-) T T TR
IDGNEM KARI VEYA ZARARI
{DONEM GELIR - GIDER FARKI 1
' o
L e

-6. 193 82

-6. 193 82

|
|
- - -
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EDIRNE TABIP ODASI
01.04.2013 - 31.03.2014 TARIHLERIi ARASI
TAHMINi BUTGESI ( GARPAN 1,00 TL )

Grup - Hesap Adi Cari Dénem Cari Dénem Cari Dénem
A. BRUT SATISLAR 65.895,00
1. Yurt Ici Satiglar 64.895,00
1 2003 YILI AIDAT GELIRLERI 60,00
2 2004 YILI AIDAT GELIRLERI 100,00
3 2005 YILI AIDAT GELIRLERI 200,00
4 2006 YILI AIDAT GELIRLERI 200,00
5 2007 YILI AIDAT GELIRLERI 400,00
6 2008 YILI AIDAT GELIRLERI 800,00
7 2009 YILI AIDAT GELIRLERI 1.300,00
8 2010 YILI AIDAT GELIRLERI 2.000,00
9 2011 YILI AIDAT GELIRLERI 6.000,00
10 2012 YILI AIDAT GELIRLERI 10.000,00
11 2013 YILI AIDAT GELIiRLERI 30.000,00
12 2014 YILI AIDAT GELIRLERI 10.000,00
13 BAGIS GELIRLERI 1.500,00
14 ODA GIRiS UCRETI 235,00
15 ISYERI HEKIMLIGI ATAMA ODA PAYI 1.000,00
16 KIMLIK KART GELIRI 300,00
17 ODA KAYIT BELGESI 500,00
18 PROTOKOL DEFTERI GELIRLERI 300,00
2. Diger Gelirler 1.000,00
1 SGK %5 INDIRIM VE TESVIK GELIRI 1.000,00
C. NET SATISLAR 65.895,00
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 65.895,00
E. FAALIYET GIDERLERI 65.895,00
1. Genel Yonetim Giderleri (-) 65.895,00
1 KIRTASIYE GIDERLERI 1.544,58
2 TEMiZLiK MALZEMELERI 700,00
3 ESAS UCRETLER ( ISCI UCRETLERI ) 18.000,00
4 SSK SIGORTA ISVEREN PAYLARI 3.500,00
5 SSK 1SSiZLIK SIGORTASI ISVEREN PAYLARI 360,00
6 ELEKTRIK VE SU GIDERLERI 1.800,00
7 TELEFON FAX VE SMS GIDERLERI 3.000,00
8 KARGO VE POSTA GIDERLERI 2.000,00
9 MALI MUSAVIR UCRETLERI 4.500,00
10 PERSONEL YEMEK GIDERLERI 1.800,00
11 KiRA GIDERI 6.000,00
12 MISAFIR AGIRLAMA VE TOPLANTI GIDERLERI 4.000,00
13 TTB ODA AIDATLARI 5.890,42
14 MATBAA, GAZETE, ILAN VE BASIM GIDERLERI 800,00
15 YURT ICI SEYAHAT VE KONAKLAMA GIDERLERI 3.500,00
16 NOTER GIDERLERI 600,00
17 KIMLIK KART GIDERI 210,00
18 PROTOKOL DEFTERI GIDERI 210,00
19 CICEK CELENK VE ORGANIZASYON GIDERLERI 1.700,00
20 DIGER CESITLI BURO GIDERLERI 4.500,00
22 TIP OGRENCI KOLU GIDERLERI 1.000,00
23 DAMGA VERGISI GIDERLERI 280,00
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 0,00
DONEM KARI VEYA ZARARI 0,00
DONEM GELIR - GIDER FARKI 0,00
EDIRNE TABiP ODASI
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